b Europass Mobilité

europass
1. LE PRESENT DOCUMENT EUROPASS MOBILITE EST DELIVRE A
Nom(s) Prénom(s)
1)) 2)()
Adresse (numéro, rue, code postal, ville, pays) Photographie
(3) (4)
Date de naissance Nationalité Signature du titulaire
®) (6) (1)

jj mm aaaa

N.B. : les rubriques signalées par un astérisque doivent étre obligatoirement remplies.

2. LE PRESENT EUROPASS MOBILITE EST DELIVRE PAR

Nom de |'organisation

(8) (*)]LYCEE D'ENSEIGNEMENT GENERAL ET TECHNOLOGIQUE FEYDER

Numeéro de I'Europass Mobilité Date de délivrance

(9)(*)|FROO1_C_000105598 (10)(*)|27/03/2014

jj mm aaaa

N.B. : les rubriques signalées par un astérisque doivent étre obligatoirement remplies.

Note explicative
Europass Mobilité est un document européen normalisé; il fournit un relevé détaillé du contenu et des résultats, exprimés

en termes de compétences ou de résultats académiques, obtenus par une personne - quels que soient son age, son
niveau d'études ou sa situation professionnelle - au cours d'une période passée dans un autre pays européen (UE,
AELE/EEE ou pays candidats) a des fins d'apprentissage.

Le format de I'Europass Mobilité est conforme a la Décision no 2241/2004/CE du Parlement européen et du Conseil 15
décembre 2004 instaurant un cadre communautaire unique pour la transparence des qualifications et des compétences
(Europass)

Plus d'information sur Europass, y compris sur le curriculum vitae Europass et le Passeport de langues Europass:
http://europass.cedefop.eu.int

© Communautés européennes 2004
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N Europass Mobilité
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3. LES ORGANISATIONS PARTENAIRES DU PARCOURS DE MOBILITE (No ) SONT

PARTENAIRE DANS LE PAYS D'ORIGINE (organisation initiatrice du parcours de mobilité)

Nom, type (le cas échéant faculté/département) et adresse Tampon ou cachet et/ou signature

(11)(*) [LYCEE D'ENSEIGNEMENT GENERAL ET (12)(")
TECHNOLOGIQUE FEYDER

10 RUE HENRI WALLON BP 100
93801 EPINAY SUR SEINE CEDEX

France
Nom(s) et prénom(s) de la personne de référence / du Titre/fonction
tuteur (le cas échéant du coordinateur ECTS du
département)
(23) (14)
Téléphone Courrier électronique
01.49.71.72.18 laurent.nimeskern@ac-creteil.fr

PARTENAIRE DANS LE PAYS D'ACCUEIL (organisation qui recoit le titulaire du document Europass Mobilité)

Nom, type (le cas échéant faculté/département) et adresse Tampon ou cachet et/ou signature
A7) (18)(*)
Nom(s) et prénom(s) de la personne de référence / du Titre/fonction
tuteur (le cas échéant du coordinateur ECTS du
département)
(19)(") (20)
Téléphone Courrier électronique
(21) (22)

NB : Ce tableau doit étre validé par le tampon des deux organisations partenaires et/ou par la signature des personnes de référence/tuteurs.

4. DESCRIPTION DU PARCOURS EUROPASS MOBILITE (No )

Objectif du parcours Europass Mobilité

(23) (

Initiative dans le cadre de laquelle le parcours Europass Mobilité est effectué (le cas échéant)

(24)

Qualification (certificat, dipldome ou titre) sanctionnant I'enseignement/ la formation (le cas échéant)

(25)

Programme communautaire ou de mobilité concerné (le cas échéant)

(26)

De A

(27)(*)|05/05/2014 (28)(*) |05/07/2014

N

jj mm aaaa jj mm aaaa

NB: Les rubriques signalées par un astérisque doivent étre obligatoirement remplies.
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5.a DESCRIPTION DES APTITUDES ET COMPETENCES ACQUISES PENDANT LE PARCOURS EUROPASS MOBILITE (No )

Activités/taches effectuées

(29)(")

Aptitudes et compétences professionnelles ou techniques acquises

(30a)

Aptitudes et compétences linguistiques acquises (autres que professionnelles ou techniques)

(31a)

Aptitudes et compétences informatiques acquises (autres que professionnelles ou technigues)

(32a)

Aptitudes et compétences organisationnelles acquises (autres que professionnelles ou techniques)

(33a)

Aptitudes et compétences sociales acquises (autres que professionnelles ou techniques)

(34a)

Autres aptitudes et compétences acquises

(35a)

tuteur

Date Signature de la personne de référence/du

(36a)(*) (37a)(*)

Signature du titulaire

(38a)(*)

jj mm aaaa

jj mm aaaa

NB : Ce tableau doit étre validé par la signature de la personne de référence/du tuteur et du titulaire de I'Europass Mobilité

Europass Mobilité - © Communautés Européennes 2004
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5.b RELEVE DES COURS SUIVIS ET NOTES/POINTS/CREDITS OBTENUS

(basé sur le relevé de notes du systeme européen de transfert et d’accumulation de crédits - ECTS)

(29b)(*) Numéro d'inscription de I'étudiant
(30b) (31b)(*) (32b)(*) (33b)(*) (34b) (35b)
Code du Intitulé du cours Durée (2) | Note locale (3) Note Crédits
cours (1) ECTS/ECVET | ECTS/ECVET (5
(4)
Supprimer ou ajouter des lignes si nécessaire.
Mémoire/rapport /dissertation
(36b)
Certificat/diplome/titre obtenu (le cas échéant)
(37h)
Nom(s) et prénom(s) du tuteur/responsable Signature
administratif
(38b)(*)
Date de validation
(40b)(*) jj mm aaaa
Nom, adresse et statut de |'établissement Tampon ou cachet
(41b)(*) (42b)(*)

NB: Ce tableau n'est pas valable sans la signature du tuteur/responsable administratif ou sans le cachet officiel de I'établissement.

1) (2) 3) (4) (5) Voir page suivante

Europass Mobilité - © Communautés Européennes 2004

V_20130327_20130327_1124_94412
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EXPLICATION DES RUBRIQUES DE LA PAGE PRECEDENTE (TABLEAU 5.B)
(Relevé des cours suivis et notes/points/crédits obtenus)

(1) CODE DU COURS

(2) DUREE DU COURS

Y =1 année académique

1S = 1 semestre
1T = trimestre

2S = 2 semestres
2T = 2 trimestres

(3) DESCRIPTION DU SYSTEME DE NOTATION DE L'ETABLISSEMENT:

(4) ECHELLE DE NOTATION ECTS:

Note ECTS/ECVET | % d'étudiants admis qui Définition
(4) devraient obtenir la note
A 10 EXCELLENT - résultat remarquable, avec seulement quelques
insuffisances
B 25 TRES BIEN - résultat supérieur a la moyenne, malgré un certain
nombre d’insuffisances
C 30 BIEN - travail généralement bon, malgré un certain nombre
d’insuffisances notables
D 25 SATISFAISANT - travail honnéte, mais comportant des lacunes
importantes
E 10 PASSABLE - le résultat satisfaisant aux critéres minimaux
FX - INSUFFISANT - un travail supplémentaire est nécessaire pour I'octroi
d’'un crédit
F - INSUFFISANT - un travail supplémentaire considérable est
nécessaire
(5) CREDITS ECTS:
1 année académique = 60 crédits
1 semestre = 30 crédits
1 trimestre = 20 crédits

Europass Mobilité - © Communautés Européennes 2004
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§< Europass Mobilité

europass
1. THIS EUROPASS MOBILITY DOCUMENT IS AWARDED TO
Surname(s) First name(s)
(1)) )

Address (house number, street name, postcode, city, country) Photograph
(3) (4)

Date of birth Nationality Signature du titulaire
(5) (6) (7)

jj mm aaaa

NB : Headings marked with an asterisk are mandatory.

2. THIS EUROPASS MOBILITY DOCUMENT IS ISSUED BY

Name of the issuing organisation

(8) (*)]LYCEE D'ENSEIGNEMENT GENERAL ET TECHNOLOGIQUE FEYDER

Europass Mobility number Issuing date

(9)()]FR001_C_000105598 (10)(*)|27/03/2014

jj mm aaaa

NB : Headings marked with an asterisk are mandatory.

Explanatory note

Europass Mobility is a standard European document, which records details of the contents and the results - in terms of
skills and competences or of academic achievements - of a period that a person of whatever age, educational level and
occupational status has spent in another European country (UE/EFTA/EEA and candidate countries) for learning
purposes.

The Europass Mobility was established by the decision No 2241/2004/EC of the European Parliament and of the Council
of 15 December 2004 on a single Community framework for the transparency of qualifications and competences
(Europass).

For more information on Europass, including on the Europass curriculum vitae and the Europass language Passport:
http://europass.cedefop.europa.eu

© European Communities 2004
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3. THE PARTNER ORGANISATIONS OF THE EUROPASS MOBILITY EXPERIENCE (NO ) ARE

SENDING PARTNER (organisation initiating the mobility experience in the country of origin)

Name, type (if relevant faculty/department) and address Stamp and/or signature

(11)(*) [LYCEE D'ENSEIGNEMENT GENERAL ET (12)(")
TECHNOLOGIQUE FEYDER

10 RUE HENRI WALLON BP 100
93801 EPINAY SUR SEINE CEDEX
France

Surname(s) and first name(s) of reference person/mentor (if Title/position
relevant of ECTS departmental coordinator)

(13) (14)

Telephone E-mail

01.49.71.72.18 laurent.nimeskern@ac-creteil.fr

HOST PARTNER (organisation receiving the holder of the Europass Mobility document in the host country)

Name, type (if relevant faculty/department) and address Stamp and/or signature
@7 (18)(*)
Surname(s) and first name(s) of reference person/mentor (if Title/position
relevant of ECTS departmental coordinator)
(19)() (20)
Telephone E-mail
(21) (22)

NB : This table is not valid without the stamps of the two partner organisations and/or the signatures of the two reference

4. DESCRIPTION OF THE EUROPASS MOBILITY EXPERIENCE (NO )

Objective of the Europass Mobility experience

(23) ()

Initiative during which the Europass Mobility experience is completed, if applicable

Qualification (certificate, diploma or degree) to which the education or training leads, if any

Community or mobility programme involved, if any

(26)

From To

@

=

05/05/2014 (28)(*

N

05/07/2014

jj mm aaaa jj mm aaaa

NB : Headings marked with an asterisk are mandatory.
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5.A DESCRIPTION OF SKILLS AND COMPETENCES ACQUIRED DURING THE EUROPASS MOBILITY EXPERIENCE (NO )

Activities/tasks carried out

(29)(")

Job-related skills and competences acquired

(30a)

Language skills and competences acquired (if not included under 'Job-related skills and competences’)

(31a)

Computer skills and competences acquired (if not included under 'Job-related skills and competences')

(32a)

Organisational skills and competences acquired (if not included under 'Job-related skills and competences')

(33a)

Social skills and competences acquired (if not included under 'Job-related skills and competences’)

(34a)

Other skills and competences acquired

(35a)

Date Signature of the reference person/mentor Signature of the holder

(36a)(*) (37a)(*) (38a)(")

jj mm aaaa jj mm aaaa

NB : This table is not valid without the signatures of the reference person/mentor and of the holder of the Europass Mobility.

Europass Mobilité - © Communautés Européennes 2004 V_20130327_20130327_1124_94412 Nombre de pages: 5




A 4 Europass Mobilité
europass

5.B RECORD OF COURSES COMPLETED AND INDIVIDUAL GRADES/MARKS/CREDITS OBTAINED

(based on the transcript of records of the European Credit Transfer System - ECTS)

(29b)(*) Student matriculation number
(30b) (31b)(*) (32b)(*) (33b)(*) (34b) (35b)
Course unit Title of the course unit Duration (2) | Local grade (3)| ECTS/ECVET ECTS/ECVET
code (1) grade (4) credits (5)

Add or remove lines if required

Essay/report/dissertation

(36b)

Certificate/diploma/degree awarded if any

(37b)

Surname(s) and first name(s) of Signature
mentor/administration officer

(38b)(*)

Date of validation

(40b)(*) jj mm aaaa

Name, address and status of the institution Stamp or seal

(41b)(*) (42b)(*)

NB: This table is not valid without the signature of the mentor/administration officer and/or the official stamp of the institution.

1) (2) (3) (4) (5) See overleaf
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EXPLANATION OF THE HEADINGS ON PREVIOUS PAGE (Table 5.b)
(Record of courses completed and individual grades/marks/credits obtained)

(1) COURSE UNIT CODE:
(2) DURATION OF COURSE UNIT:
Y =1 full academic year
1S = 1 semester 2S = 2 semesters

1T = 1 term/trimester 2T = 2 terms/trimesters

(3) DESCRIPTION OF THE INSTITUTIONAL GRADING SYSTEM:

(4) ECTS GRADING SCALE:

ECTS/ECVET grade % of successful Définition
(4) students normally
achieving the grade
A 10 EXCELLENT - outstanding performance with only minor errors
B 25 VERY GOOD - above the average standard but with some errors
C 30 GOOD - generally sound work with a number of notable errors
D 25 SATISFACTORY - fair but with significant shortcomings
E 10 SUFFICIENT - performance meets the minimum criteria
FX - FAIL - some more work required before the credit can be awarded
F - FAIL - considerable further work is required
(5) ECTS CREDITS:
1 full academic year = 60 credits
1 semester = 30 credits
1 term/trimester = 20 credits
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